Wir bieten

professionelles On-Boarding durch nette Kollegen
personliche Weiterbildungsangebote
Dienstwagen - auch zur privaten Nutzung
Home-Office in Teamabsprache

Flexibilitdt in der Arbeitsgestaltung

individuellen Handlungsspielraum

Teamplayer und wertschétzenden Umgang

..und vieles mehr!

Personaldisponent (m/w/d) Hamburg

(73)
© Standort: Wandsbek, Freie und Hansestadt Hamburg Anstellungsart(en): Vollzeit

Abwechslungsreiche Aufgabe mit groSem Handlungsspielraum und
Flexibilitat in der Arbeitsgestaltung

Unser Auftraggeber ist Teil einer europaweit tatigen Personaldienstleistungs-Gruppe und gehodrt im
medizinischen Bereich zum Wachstumsmarkt Nr. 1in Deutschland.

Mittler weile gibt es Niederlassungen in Hamburg, Berlin, K&ln, MUnchen, Stuttgart, Frankfurt, Rostock,
Bremen, DUren, Hannover, LUbeck, Osnabrick, DUsseldorf, Saarbricken, Dresden, Leipzig, Potsdam,
WUrzburg, NUrnberg und Wien.

Im Zuge dieser Expansionspolitik suchen wir fur die Zentrale in Hamburg einen aktiven

Personaldisponent (m/w/d)

Deine Aufgaben

Du nimmst aktiv Kontakt zu den gewerblich/technischen Unternehmen an deinem Standort auf
und tragst durch kenntnisreiche Beratung zu einer hohen Kundenzufriedenheit bei und damit zu
einer nachhaltigen Kundenbindung.

Du suchst deine externen Mitarbeiter aus dem gewerblich/technischen Bereich selbst oder
nutzt das gemeinsame Talentpool. Dabei fUhrst du die persdnlichen Einstellungsgespréche und
die anschlieRende Vertragserstellung eigenverantwortlich.

Du koordinierst die gesamte Personaleinsatzplanung unter BerUcksichtigung der
Mitarbeiter winsche und -qualifikationen und kannst somit auch bei Anderungen schnell und
unkompliziert helfen.

Du hast...

¢ eine abgeschlossene kaufmdannische, gewerbliche oder technische Berufsausbildung und

idealerweise erste Berufserfahrungen aus der Personaldienstleistungsbranche,



Personalberatung oder Personalvermittlung mit Schwerpunkt gewerblich oder technischer
Bereich

und Uberzeugst durch

e qausgeprdagte Freude an Kommunikation und der Arbeit mit Menschen.
¢ hohe Kundenorientierung und Selbststandigkeit mit viel Eigenmotivation.

o viel Empathie fUr das, was dein Kunde braucht, damit du schnell und flexibel passende
Mitarbeiter vorschlagen kannst.

Patricia Lindhammer
Personalberaterin
Converum GmbH

Ebersstr. 3 - D-10827 Berlin
Mobil 0151/ 5216 4709
lindhammer@converum.de

www.converum.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung




