
Niederlassungsleitung (m/w/d)
()

 Standort: Frankfurt am Main  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Sie suchen ab sofort einen spannenden und abwechslungsreichen Job, der Sie begeistert?

Sie haben Lust in ein engagiertes Team zu leiten?

Wenn Sie sich durch eine gewissenhafte und zuverlässige Arbeitsweise auszeichnen und gerne die Ärmel hochkrempeln, um das Team und die
Niederlassung voranzubringen, freuen wir uns, Sie kennen zu lernen.

Unser Mandant ist seit über 20 Jahren am Markt der Personaldienstleistung im Gesundheitswesen und sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als
Niederlassungsleiter:in in Vollzeit für den Standort in Frankfurt.

 

Niederlassungsleiter:in

DAS SIND SIE

Vorzugsweise mehrjährige Berufserfahrung als Niederlassung bzw. in der Personaldienstleistungsbranche
Kenntnisse in der Arbeitnehmerüberlassung von Pflegekräften bzw. in der Zusammenarbeit mit Pflegekräften wünschenswert
Sehr gute EDV-Kenntnisse im Umgang mit den MS Office-Anwendungen, insbesondere mit der Branchensoftware L1/ Zvoove
Sie sind vertriebs- und kommunikationsstark
Personalführung auf Augenhöhe sind kein Fremdwort für Sie
Eine strukturierte, erfolgsorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise runden Ihr Profil ab
Organisationsgeschick, Belastbarkeit und hohes Maß an Loyalität
Eine selbstständige, team- und kundenorientierte Arbeitsweise ist für Sie selbstverständlich
Sie sind flexibel und behalten auch in turbulenten Zeiten den vollen Überblick

DAS ANGEBOT

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen
Ein begeistertes, professionelles und motiviertes Team
Die Möglichkeit einer attraktiven, betrieblichen Krankenzusatzversicherung bei der Allianz AG wird Ihnen geboten
Eine umfangreiche und detaillierte Einarbeitung
Es finden regelmäßige Firmenevents statt
Corporate Benefits: Exklusives Mitarbeitervergünstigungsprogramm bei namenhaften Anbietern
Unbefristeter Arbeitsvertrag
Firmenfahrzeug mit Tankkarte auch zur Privatnutzung (1% Regelung)
30 Tage Urlaub
Kostenfreier Parkplatz indirekt am Büro
Eine offene und wertschätzende Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien

 

Wenn Sie sich in dieser Beschreibung wiederfinden, stehen wir Ihnen jederzeit gerne für weitere Details und Rückfragen zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, bestehend aus Lebenslauf und relevanten Zeugnissen. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit an striehn@converum.de.



WAS SIE ERWARTET

Sie sind verantwortlich für die Niederlassung und das Team in Frankfurt
Sie nehmen aktiv Kontakt zu den medizinischen Einrichtungen an Ihrem Standort auf und stehen Ihren Kunden bei der Auswahl von
medizinischem Personal beratend zur Seite
Sie rekrutieren medizinisches Fachpersonal, führen die ersten persönlichen Einstellungsgespräche und ordnen die Mitarbeiter nach
Qualifikation und Fähigkeit ein
Sie koordinieren die gesamte Personaleinsatzplanung unter Berücksichtigung der Mitarbeiterwünsche und greifen auf ein rechtliches
Grundwissen zurück

Converum GmbH

Sandra Striehn

Personalberaterin

Ebersstraße 3

10827 Berlin

E-Mail: striehn@converum.de

+49 30 61794990

+49 151 67803441

www.converum.de

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge

mailto:striehn@converum.de?subject=Ich interessiere mich f%C3%BCr folgende Stelle%3A  Niederlassungsleitung (m/w/d) &body=https://converum.europersonal.com/stelle/niederlassungsleitung-m-w-d-60311-frankfurt-am-main-6ad60b5fb82641d0a7984bf27d82ac0b?origin=converum-gmbh
https://www.converum.de/ueber-uns.html

	Niederlassungsleitung (m/w/d)

